
RECRUTEMENT 

http://www.formationrh.ca/fr/ 
 

SÉLECTION 

http://www.formationrh.ca/fr/ 
 

ACCUEIL ET INTÉGRATION 

http://www.formationrh.ca/fr/ 
 

COMMUNICATION ET PARTICIPATION 

http://www.formationrh.ca/fr/ 

Créer un journal interne : 

http://www.sadcbe.qc.ca/images/documentation/guide/journal_interne.pdf 
 

CLIMAT DE TRAVAIL 

http://www.formationrh.ca/fr/ 
 

GESTION DE LA DIVERSITÉ 

http://emploiquebec.net/publications/pdf/06_emp_guidediversite.pdf 
 

APPRÉCIATION DU RENDEMENT 

http://www.formationrh.ca/fr/ 
 

FORMATION ET DÉVELOPPEMENT  

http://www.formationrh.ca/fr/ 
 

CONCILIATION TRAVAIL-FAMILLE-ÉTUDES 
 

SONDAGE AUX EMPLOYÉS : 

http://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/publication/Documents/ctf-outils-2.pdf 
 

GÉRER L’IMPLANTATION : 

http://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/publication/Documents/ctf-outils-3.pdf 

http://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/publication/Documents/ctf-outils-4.pdf 
 

SUIVI : 

http://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/publication/Documents/ctf-outils-5-employeur.pdf 

http://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/publication/Documents/ctf-outils-6-personnel.pdf 
 

RÉMUNÉRATION GLOBALE 

http://www.formationrh.ca/fr/ 

http://www.technocompetences.qc.ca/gestionrh/remuneration 


