
PRÉPARATION DE LA GRILLE D’ENTREVUE 
 
 

Poste à combler : _____________________________________________________ 
 
 

QU’EST-CE QUE L’ON VEUT 

ÉVALUER 
QUESTIONS OU OBSERVATION REQUISE  

POUR ÉVALUER CES ÉLÉMENTS 

COTE 
(IMPORTANCE 

RELATIVE) 
Présentation générale 
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      
      
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/____ 

Pertinence de l’expérience 
 

      
      
      
      
 
Niveau de responsabilité 
      
      
      
 
Objectifs de carrière 
      
      
      
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      
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/____ 

Connaissances techniques 
 

      
      
      
 

 
 
      
      
      
 

 
 
 
 

/____ 

Attitudes et comportements 
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      
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/____ 

Autres caractéristiques 
essentielles au poste 

 
      
      
      
 

 
 
 
      
      
      
 

 
 
 
 
 

/____ 



 


