
VÉRIFICATION DE RÉFÉRENCES 
 

Confidentiel 
 
Date :  ___________________ 
 
Nom du candidat 
 

 

Téléphone 
 

 

Titre du poste 
 

 

 
 
Nom de la personne 
fournissant la référence 

 

Nom de l’entreprise 
 

 

Titre du poste 
 

 

Téléphone 
 

 

Période d’emploi 
 

 

 
Poste occupé dans l’entreprise : ______________________________________ 
 
Pendant combien de temps a-t-il travaillé chez vous? ______________________ 
 
Période : de ______________ à ________________ 
 
Comment évalueriez-vous le rendement du candidat :  
 
Insatisfaisant          Satisfaisant            

 
Entièrement satisfaisant      

Supérieur               
 

Exceptionnel           

Exemples : _______________________________________________________ 
 
________________________________________________________________ 
 



Points forts 
 

Points faibles

 
 
 
 
 
 

 

 
Raison du départ : _________________________________________________ 
 
Le ré-embaucheriez-vous? Pourquoi? __________________________________ 
 
________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________ 
 
 
Commentaires : ___________________________________________________ 
 
________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________ 
 
 
 
Références recueillies par : __________________________________ 
 
Date : ________________________ 
 


